ALLEGATO B1) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' 2016 / 2018

Denominazione

Denominazione sotto:

sotto-sezione . " Riferimento — . . . . . Responsabile della
jivello 1 sezione 2 livello I Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento PL'JJbeicazione
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Programma per la At 10, c. 8, Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc., B, 2l.Igs. . Annuale P.O. Settore Affari
Trasparenza e lett. a), dlgs. 0y ovita 33/2013) 5 anni (art. 10, c. 1, d.lgs. n. 33/201B) Generali
I'Integrita 33/2013 TR
Attestazioni OIV o Art. 14, ¢. 4, Annuale e in relazione a P.O. Settore Affari
lett. g), d.Igs. n.[Attestazioni OIV o struttura analoga Attestazion#@e/ o di altra struttura analoga nell'assolvirtedegli obblighi di pubblicazione 5 anni N ! = "
struttura analoga 150/2009 delibere CiVIT Generali
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale pubblicate nella banca dati 5 Tempestivo P.O. Settore Affari
e attivita "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'orgarézione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
Art. 12, ¢c. 1,
dlgs. n. 33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisuik Tempestivo P.O. Settore Affari
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina I'interpretazione di norme 5 (exart 8 dFIJ S . 33/2013 ) vGeneraIi
Disposizioni Atti generali giuridiche che riguardano o dettano disposizioni'a@plicazione di esse - 8, ¢gs. n.
generali
Art. 55, c. 2,
d.Igs. n. Codice disciplinare, recante I'indicazione deltérazioni del codice disciplinare e relative sanzio P.O. Settore Affari
165/2001 Codice disciplinare e codice di condottigpubblicazione on line in alternativa all'affissioim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3®¥0) 5 Tempestivo : vGeneraIi
Art. 12,c¢. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compacetam
d.Igs. n. 33/2018
Art. 12, . 1-bis| Scadenzario con l'indicazione delle date di effecaei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini €
i .s n 3'3/201 Scadenzario obblighi amministrativi  |imprese introdotti dalle amministrazioni (seconglariodalita determinate con uno o pitl D.P.C.M. da | non applicabile ai comul Tempestivo
gs- N adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore deind.69/2013
Art. 37, c. 3, d.|| . . L . L . o - " . . o
. 69/2013 Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autaazioni di competenza & sostituito da una comaitoe dell'interessatg 5 anni Tempestivo P.O. Settoriéerimento|
Burocrazia zero NN . . " R
. Elenco delle attivita delle imprese soggette arotint(ovvero per le quali le pubbliche amminisicai
Art. 37, c. 3-bis| .. ... . s N N 3 ” . . . .
4l . 69/2013 Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie I'autorizzazi@nsegnalazione certificata di inizio attivita arara 5 anni Tempestivo Convenzioni non attivg
o comunicazione)
At 13, ¢ 1, Tempestivo
lett. &), d.Igs. n| Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee P
33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo P
33/201: (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
. b), d.Igs. n| Curricula
{’59;/2&()))1'(1 lgs. n (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
> 3 anni dalla cessazion
. - . N o y Tempestivo
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueaetia carica dellincarico P
lett. c), d.lgs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
o . o . " - Tempestivo
33/2013 Importi d d ti cfamdi pubbl
porti di viaggi di servizio e missioni pagati i pubblici (ex art. 8. dJgs. n. 33/201
At 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi aatgiasi Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| N . .
33/201, titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
Art. 14,c¢. 1, Tempestivo
. e), d.lgs. n| Altri tuali i ichi i ico defi bbli indicazi dei i Spett:
geSttlzg)lld Igs. n ri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su kiemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici resfii,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'ajzpmse della formula «sul mio onore affermo che la
non dovuta Annuale

Organi di indirizzo
politico-amministrativol

Organi di indirizzo politico-
amministrativo

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetitoniuge non separato e i parenti entro il seco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texedmente evidenza del mancato consenso)] (obbl|
non previsto per i comuni con popolazione inferar@5000 abitanti)

(da nubblicare in tahell

go

P.O. Settore Affari
Generali

te
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Denominazione

Denominazione sotto:

sot.to-sezmne sezione 2 livello leenmelmo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento Respongabl!e GER
livello 1 (slee dhk) normativo Pubblicazione
(Macrofamiglie)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsiecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (fidg
eventualmente evidenza del mancato consenso)] €MiBcessario limitare, con appositi accorgimenti non dovuta Annuale
At 14, c. 1 cura dell'interessato o della amministrazione ulabficazione dei dati sensibili) (obbligo non petwiper
A comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
lett. f), d.Igs. n.
33/2013
Organizzazione Art. 1, c. 1, n. 5|
1. n. 441/1982 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelbligazioni assunte per la propaganda elettorale
Art. 47, ¢. 1, ovvero attestazione di essersi awalsi esclusiveerimateriali e di mezzi propagandistici preditpe
d.lgs. n. 33/2018 messi a disposizione dal partito o dalla formaziooiética della cui lista il soggetto ha fatto garton non dovuta Tempestivo
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgatie (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
copie delle dichiarazioni relative a finanziamentiontributi per un importo che nell'anno supedDs.€)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazidtferiore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni dellagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectede
copia della dichiarazione dei redditi [Per il sagieil coniuge non separato e i parenti entredando hon dovuta Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteradmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitant
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo I'ulti
attestazione (con copia della dichiarazione anmegddeiva ai redditi delle persone fisiche) [Pesdbgettol
il coniuge non separato e i parenti entro il seoagddo, ove gli stessi vi consentano (NB: dando non dovuta Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)Jigobin previsto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitan
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatte pecuniarie a carico del responsabile della
Sanzioni per mancata|Art. 47, c. 1,  [Sanzioni per mancata comunicazione e?qcata.comunlcazmn.e per la. mancalaﬁ:u |ncom.;mmmca.z!on.e.da datl. .concernentl la situazione . Tempestivo P.O. Settore Affari
L Sk " patrimoniale complessiva del titolare dell'incarfdoorgano di indirizzo politico) al momento 5 anni "
comunicazione dei dafid.lgs. n. 33/201f8iati y N X . A, M. . . I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Generali
dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie, del agmiel dei
parenti entro il secondo grado di parentela, nonattii compensi cui da diritto 'assuzione delfica
Art. 13, ¢c. 1, . .
lett. b), d.Igs. n|Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic 5 anni Tempestivo P-O. Settore-Aﬁan
R (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
33/201:
Art 13, . 1 Organigramma
Articolazione degli Ie':l. 9 dclgs n ‘ _ lllustrazione in forma semplificata, ai fini defiena accessibilita e comprensibilita dei dati, 5 anni Tempestivo P.O. Settore Affari
uffici 33/'20:'[3' " ""|(da pubblicare sotto forma di dell'organizzazione dell'amministrazione, medidntganigramma o analoghe rappresentazioni grafighe (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Generali
organigramma, in modo tale che a
Art. 13, c. 1, |ciascun ufficio sia assegnato un link a - K
lett. b), d.Igs. n{Una pagina contenente tutte le Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici 5 anni Tempestivo P.0. Settore Affari
33/201% informazioni previste dalla norma) (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013 Generali
Art. 13,c¢. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle tas posta elettronica istituzionali e delle déesei . .
Telefono e posta . N - N . . X I L . Tempestivo P.O. Settore Affari
N lett. d), d.Igs. n|Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui ilatitho possa rivolgersi per qualsiasi richiestagnts i 5 anni "
elettronica R I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
33/201:¢ compiti istituzional
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti esterni a
Art. 15, c. 2, qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con caatto di collaborazione coordinata e continuativex) i Tempestivo

Consulenti e
collaboratori

d.lgs. n. 33/2018

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs.
33/2013
Art. 15, ¢. 1,
lett. b), d.Igs.
33/2013

S

3

Art. 15, c. 1, |Consulenti e collaboratori

lett. d), d.Igs.
33/2013

=)

(da pubblicare in tabelle)

quali & previsto un compenso con indicazione dggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato

3 anni successivi

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

P.O. Settore di riferiment

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

P.O. Settore di riferiment

2) compensi comunque denominati, relativi al ragpdr lavoro, di consulenza o di collaborazione
(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiédenza
delle eventuali componenti variabili o legate atiutazione del risultato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

P.O. Settore di riferiment
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Denominazione

Denominazione sotto:

fto

tto-sezi . " Riferiments — . . . . . R bile dell
so .D sezione sezione 2 livello |enmel ° Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento esponga |.e ela
livello 1 N I normativo Pubblicazione
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Art. 15,¢. 1,
lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo P.O. Settore di riferiment
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)  "°
Art. 15, c. 2,
d-gs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti cadidazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari Tempestivo R
Art. 53, c. 14, . N N P.O. Settore di riferiment
digs. n (comunicate alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigtedi situazioni, anche potenziali, di conflitiarderesse Tempestivo P.O. Settore di riferimer
165/200:
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti dghlabblica . . .
- . X . P AR . AN PR 3 anni dalla cessaziong] Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in regimediitto N X
. dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
33/2013 pubblico)
Art. 15, . 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo

Incarichi amministrati\
di vertice

(Segretario generale,
Capo Dipartimento,
Direttore generale o
posizioni assimilate)

d.lgs. n. 33/2018

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs.
33/2013
Art. 15, c¢. 1,
lett. b), d.Igs.
33/201:
Art. 15,¢. 1,
lett. d), d.Igs.
33/2013

S

Incarichi amministrativi di vertice

]

(da pubblicare in tabelle)

=)

Art. 15, ¢. 1,
lett. ¢), d.lgs.
33/2013

>

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/20:

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/20:

amministrazione con indicazione dei soggetti pépdetlella ragione dellincarico e dell'ammontare
erogato (NB: sono da includersi sia i dirigentiteatiualizzati sia quelli posti in regime di didtpubblico)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum, redatto in conformita al vigente rethd europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

P.O. Settore Affari
Generali

2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua
componenti variabili o legate alla valutazione rialitato, ed ammontare erogato, e a incarichi di
consulenza e collaborazione da parte dell'ammézigine di appartenenza o di altro soggetto

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali, e relativi cpemsi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/201]

B

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]

B)

Dirigenti

Art. 15, ¢. 1,
lett. &), d.Igs. n|
33/2013

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2018

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.Igs.
33/2013
Art. 15, ¢. 1,
lett. b), d.Igs.
33/201:
Art. 15, ¢. 1,
lett. d), d.lgs.
33/2013

=)

nn|Dirigenti

(da pubblicare in tabelle)

=)

Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti della pubblica
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in regimeditto
pubblico)

3 anni dalla cessazione]
dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla pubblica amrhiaisone|
con indicazione dei soggetti percettori, della oagidell'incarico e del'ammontare erogato (NBostea
includersi sia i dirigenti contrattualizzati siaeffuposti in regime di diritto pubblico)

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

Per ciascun titolare di incarico:

1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua
componenti variabili o legate alla valutazione rilitato, e a incarichi di consulenza e collabimae da
parte dellamministrazione di appartenenza o b albggetto

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

P.O. Settore Affari
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Denominazione L
sotto-sezione DETEMIEETS S5y Riferimento Responsabile della
X sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento s
livello 1 N I normativo Pubblicazione
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
(dirigentl non generall | Art. 15, c. 1, Genera
lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali, e relativi coemsi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Art. 20, c. 3, . . . . . - s " . Tempestivo
d.igs. n. 39/20 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico @art. 20, c. 1, d.gs. n. 39/2018)

Personale

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 39/20:

5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201]

B

P, - Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persorache .
Art. 15, ¢. 5, |Elenco posizioni dirigenziali N . P, N . S - Tempestivo
N ! X esterne alle pubbliche amministrazioni, individudiserezionalmente dall'organo di indirizzo potitic
d.Igs. n. 33/201gliscrezionali " " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
senza procedure pubbliche di selez
Art. 19, c. 1-bis| . . . - . 5 . T . N .
- . " i Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relativ .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili criteri di scelta Tempestivo
165/200:
Art.1,¢.7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/200:
At 10, ¢. 8, 3 anni dalla cessaziong Tempestivo P.O. Settore Affari
Posizioni organizzativs . d), d.Igs. n.|Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo . N - N
9 !39;/2(;):[,(‘ lgs. n 9 i 9 vige P dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013, Generali
Conto annuale del personale e relative spese ststeell'ambito del quale sono rappresentatiii dat
Art. 16, c. 1, onto annuale del personale relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, con 5 anni Annuale P.O. Area Servizi
d.Igs. n. 33/201[3c p l'indicazione della distribuzione tra le diverselifiche e aree professionali, con particolare aigio al (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/201B) Finanziari
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collalzasne con gli organi di indirizzo politico
At 16,¢. 2, osto personale tempo indeterminato C:rslitL?oT:r:prliei?:/;od;I peerrssgr?aa;lee :stseemf\gtlgi;??g:ra::zgl;iggiat}r?epce;; relieo?r:\fr?isjsi)rri;“f; 5 anni Annuale P-O. Area Servizi
d.Igs. n. 33/201[3c p P Solitico 9 p 9 gl org (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/201B) Finanziari
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo inaiiatato ed elenco dei titolari dei contratti a ter
Art. 17,c. 1, p determinato, con l'indicazione delle diverse tip@adi rapporto, della distribuzione di questo paede tr 5 anni Annuale P.O. Area Servizi
d.Igs. n. 33/20: " . le diverse qualifiche e aree professionali, ivi poeso il personale assegnato agli uffici di diretta (art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/201B) Finanziari
da pubblicare in tabelle) y ' S .
collaborazione con gli organi di indirizzo polit
Personale non a temppr
indeterminato F:osto dgl personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto dréaxon a tempo indeterminato, articolato per aree| . .
At 17,¢. 2, _ |indeterminato rofessionali, con particolare riguardo al persemaisegnato agli uffici di diretta collaboraziooa gli 5 anni Trimestrale P.0. Area Servizi
d.lgs. n. 33/2018 p sionall, con part 9 P 9 9 g (art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/201B) Finanziari
" . organi di indirizzo politico
(da pubblicare in tabelle)
Tassi di assenza Art. 16, ¢. 3, Tass! dassenza Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale 5 anni Trimestrale P-O. Settore Affari
dlgs. n. 33/201f _ p p 9 (art. 16, c. 3, d.gs. n. 33/201B) Generali
da pubblicare in tabell
Incarichi conferiti e :;‘/.ztiygd.lgs- Mincarichi conferiti e autorizzati ai
autorizzati ai dipender| At 53, ¢, 14 dipendenti (dirigenti e non dirigenti)  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con 5 anni Tempestivo P.O. Area Servizi
(dirigenti e non d Iés n e l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cengw spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Finanziari
dirigenti) 165/200: (da pubblicare in tabelle)
Art. 21, c. 1,

. d.Igs. n. 33/2018 - . . . — . - . . " . .
Contrattazione . . Riferimenti necessari per la consultazione deirettite accordi collettivi nazionali ed eventuali . Tempestivo P.O. Settore Affari
. Art. 47, c. 8, |Contrattazione collettiva . L . 5 anni "

collettiva digs. n interpretazioni autentiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 Generali
165/2001
Art.21,c.2, Conlrgm. integrativi Stlpu|’:flll. con Ig relgmqm.mlco-flr.\an;lana e quell.a. llluslrat!va. Cfél’llfll?alagh ) ) Tempestivo P.O. Settore Affari
organi di controllo (collegio dei revisori dei cortollegio sindacale, uffici centrali di bilancianaloghi 5 anni

d.lgs, n 33/201FC0ntrattl integrativi

organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

Generali
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Denominazione

Denominazione sotto:

tto-sezi . " Riferiment — . . . . . R bile dell
so .D sezione sezione 2 livello |enmel ° Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento esponga '.e ela
livello 1 (slee dhk) normativo Pubblicazione
(Macrofamiglie) polog
contrattaziont
integrativa dArltSZJ;] 03'32/'2018 Specifiche informazioni sui costi della contrattee integrativa, certificate dagli organi di cati
A.rtg 5'5 lc Costi contratt integrativi interno, trasmesse al Ministero dell'Economialledimanze, che predispone, allo scopo, uno sjecif 5 anni Annuale P.O. Settore Affari
A d. Igsy n. 9 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte deitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009) Generali
150/2009 Dipartimento della funzione pubblica
I/:';. g’dcl BS n Nominativi 3 anni dalla cessaziong Tempestivo P.O. Settore Affari
e gs. n. dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
33/201:
Art. 10, ¢c. 8 oV
o Iett. 9 'd'l s n Curricula Tempestivo P.O. Settore Affari
33/'20i, gs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
Par. 14.2, delib (¢ pubblcare n tabelle) Tempestivo P.O. Settore Affari
CiVIT n. Compensi = "
12/201° (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Generali
Art. 19, ¢. 1, sandi d concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualditslp, di personale presso I'amministrazione Sann Tempestivo
d.Igs. n. 33/20 _ p »aq » dl p p (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
da pubblicare in tabell
Art. 19, c. 2, !LElenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletatcoedo dell'ultimo triennio con l'indicazione, migscuno! 5 anni Tempestivo
d.lgs. n. 33/20: " . di i, del dei dipendenti ti ffettuat t. 8, d.lgs. n. 33/2013] i
Bandi di concorsd gs. n. da pubblicare in tabell i essi, del numero dei dipendenti assunti e dpkse effettuate (exart. 8, d.Igs. n. P,O,Gsee:;)rr:liAﬁan
;”a | "S' r: - Concorsi e prove selettive per I'assunzione delquatle e progressioni di carriera 5 anni
3’3/2'31'3 . Dati relativi alle procedure selettive  |Per ciascuno dei provvedimenti:
1) oggetto Tempestivo
Art. 1, c. 16, " . -
lett d), I n. (da pubblicare in tabelle) 2) eventuale spesa prevista
1onmnd. 3) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento
Sistema di misurazionPar. 1, defib. Sistema di misurazione e valutazione
e valutazione della  |CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Perfoo@dart. 7, d.Igs. n. 150/2009) 5 anni Tempestivo
della Performance
Performanc 104/2011
Piano della Art. 10 c. 8 Piano della Performance/Piano esecufi@no della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) 5 anni Tempestivo
Performanc e b) Yd.lgs' n di gestion Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadiX(169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/20 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
Relazione sulla :’55;;2013 o Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocméart. 10, d.lgs. 150/2009) 5 anni Tempestivo
Performanc - 10, ¢1gs. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
Documento dell'OIV d P.O. Settore Affari
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione della [Documento dell'OIV di validazione della Relaziondias Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n 5 amni Tempestivo : .Generali
Relazione sulla CiVIT n. 6/2013Relazione sulla Performance 150/2009) P
Performanc
Relazione dell'OIV st
funzionamento par. 4. delib
complessivo del S " |Relazione OIV sul funzionamento del (Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integeta g . .
. . . |CiVIT n. ) A . 5 anni Tempestivo
Sistema di valutaziong 312013 Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs.150/2009)
trasparenza e integrit:
dei controlli interr
Ammontare complessivo dei pre . . . . . . i
Performance | ammontare Art. 20, ¢. 1 P p Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati 5anni (exart ;e':F:::I:OSS 1201
complessivo dei premild.Igs. n. 33/2013 X . . - Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effetivamente distribuit (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
. . . L - . . . . Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal perteodirigenziale e non dirigenziale 5 anni (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
Dati relativi ai premi .
o At 20, ¢. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in forggregata, al fine di dare conto del livello deglita 5 amni Tempestivo P.O. Settore Servizi
Dati relativi ai premi d.igs. n. 33/2018 utilizzato nella distribuzione dei premi e degliéntivi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013; Finanziari
(da pubblicare in tabelle)
o L N L - L - . . Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della praiita sia per i dirigenti sia per i dipendenti 5@ann (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013
Benessere Art. 20, c. 3, . " Lo N . Tempestivo
organizzativo digs. . 33/201f§enessere organizzativo Livelli di benessere orgautiizo 5 anni (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013
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Denominazione

Denominazione sotto:

tto-sezi . " Riferiment — . . . . . R bile dell
so .D sezione sezione 2 livello |enmel ° Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento esponga |.e ela
livello 1 N I normativo Pubblicazione
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 22,c¢. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitiiti, vigilati e finanziati dallamministrazionevvero
lett. &), d.Igs. n| per i quali I'amministrazione abbia il potere dimia degli amministratori dell'ente, con l'indicaze dell 5 anni Annuale
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in faeodell'amministrazione o delle attivita di serwipubblico (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione @rt. 22, Cqm:juf‘gl: n. 33/201B)
. Annuale
3) durata dell’
) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
At 22, ¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione Annuale
d.Igs. n. 33/201fEnti pubblici vigilati P a 9 A (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
. L P.O. Settore Servizi
Enti pubblici vigilati R . . L - . y iori
5) numero dei rappresentanti del'amministrazicglirorgani di governo e trattamento economico Annuale Finanziari
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
. R o - Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciithanziari @art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2018)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatiattamento economico complessivo Annuale
P (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
Art. 20, c. 3, . . . N N - s - N Tempestivo
d.igs. n. 39/20 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2018)
Art. 20, c. 3, . N . . . - I . - Annuale
dlgs. n. 39/20 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'iricar @art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2018)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono pubblicati i datileivi ai
Art. 22, ¢. 3, componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daboraziong Annuale
d.Igs. n. 33/2018 P gl org P 99 9 ' (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
o consulenza
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenzioni attribuite e delle attivita svolte in faeor Annuale
lett. b), d.Igs. n| dell'amministrazione o delle attivita di servizighblico affidate, ad esclusione delle societa piréte da 5 anni @art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2018)
33/2013 amministrazioni pubbliche, quotate in mercati reguntati e loro controllate (ex art. 22, c. 6,9l.ly -2 ¢ 1, dlgs.n.
33/2013)
Per ciascuna delle societa: Annuale
: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione Annuale
partecip (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
Enti controllati Societa partecipate " Annuale .
Societa partecipate 3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2018) PO senorg S.EMZI
. . Finanziari
(da pubblicare in tabelle)
At 22, ¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione Annuale
d.lgs. n. 33/2018 P q 9 P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazicegtirorgani di governo e trattamento economico Annuale
complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
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Denominazione

Denominazione sotto:

tto-sezi . " Riferiment — . . . . . R bile dell
so .D sezione sezione 2 livello |enmel ° Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento esponga |.e ela
livello 1 N I normativo Pubblicazione
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo Annuale
P (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono pubblicati i dati rieleti
Art. 22,¢. 3, componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daboraziong Annuale
d.igs. n. 33/2018 D gl org p 09 9 ' (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
o consulenza
Art. 22,c¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demeati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
lett. ¢), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delleieitt svolte in favore dell'amministrazione o dedigivita di @rt. 22, c. 1, dIgs. n. 33/201B)
33/2013 servizio pubblico affidate -2 ¢ 1, dlgs. n.
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale Annuale
9 (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anshiazione Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
" Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
At 22, ¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio dell'amministrazione Annuale
digs. n. 332018 L L ) P q 9 P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
nti di diritto privato controllati
Emltd'”dllr,mo privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazicegtirorgani di governo e trattamento economico Annuale P.O.genorg Sew|2|
controfatl " . complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B) inanziart
(da pubblicare in tabelle)
. A A i Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari @art. 22, c. 1, dgs. n. 33/201B)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatfvattamento economico complessivo Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
Art. 20, c. 3, . . . . . . S " . Tempestivo
7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delese di inconferibilita dell'incarico @art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/201B)
7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell‘iricar Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/201B)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei quali sono pubkditi dati
At 22,¢. 3, relativi ai componenti degli organi di indirizzoljizo e ai soggetti titolari di incarichi dirigeradi, di Annuale
d.lgs. n. 33/2018 omp gl org 99 ger, (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
collaborazione o consulenza
. Art. 22, c. 1, - N o L N -
Rappresentazione lett. d), d.lgs. n|Rappresentazione grafica Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti putsbli Annuale P.O. Settore Servizi
grafica 33/'201, -gs. nRapp 9 vigilati, le societa partecipate, gli enti di disifprivato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/201B) Finanziari
Annuale

Dati aggregati attivita
amministrativa

Art. 24,c¢. 1,

d.lgs. n 33/201@at| aggregati attivita amministrativa

Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competeteg|i
organi e degli uffici, per tipologia di procedimient

La prima pubblicazione decol
dal termine di sei mesi
dall'entrata in vigore del decrg

.0 settore Affari gener:

to

Per ciascuna tipologia di procedimento:
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Denominazione

Denominazione sotto:

tto-sezi . " Riferiment — . . . . . R bile dell
solivoe::zllone sezione 2 livello r:;:ﬂ:voo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento e;l':&;is;;izn: a
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
Art. 35,c. 1, .
lett. ), d.lgs. n Tempestivo
'33/'20'193 . 1) breve descrizione del procedimento con indicaeiti tutti i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013;
Art. 35, ¢ 1, Tempestivo
lett. b),‘d.lgs. n| 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013
33/201:
Art. 35,c. 1, . . . . - - . .
lett. ¢), d.lgs. n 3) nome del responsabile del procedimento, unitéere recapiti telefonici e alla casella di posta Tempestivo
331201 elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, |'ufficio competente all'adoziomé provvedimento finale, con l'indicazione del naed .
- o . - AT " X Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettitapiti telefonici e alla casella di posta eletita
. I (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
33/201: istituzional¢
I/:';. i)sdclgls n 5) modalita con le quali gli interessati possorterwre le informazioni relative ai procedimentcorso Tempestivo
33201 che li riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
I/:';. f)sdcl i n Tipologie di procedimento 6) termine fissato in sede di disciplina normaties procedimento per la conclusione con l'adozéins Tempestivo
33/'20’1, 98- - provvedimento espresso e ogni altro termine procextiale rilevante (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
Art. 35,¢. 1, |(da pubblicare in tabelle) 7) procedimenti per i quali il provvedimento defifainistrazione puo essere sostituito da una Tempestivo
lett. g), d.Igs. n| dichiarazione dell'interessato ovvero il proceditnguo concludersi con il silenzio-assenso P
R 5 L 5 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
33/201: dell'amministrazior
Art. 35,c¢. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizade, riconosciuti dalla legge in favore delliegsato, n .
. . . - . A . Tempestivo
lett. h), d.Igs. n| corso del procedimento nei confronti del provveditodinale ovvero nei casi di adozione del (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/201: provvedimento oltre il termine predeterminato @esuia conclusione e i modi per attiv - 8, dgs. n.
Art. 35,c. 1, Tempestivo P.O Settore Affari gener:
lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia djsponibile in rete, o tempi previsti per la sti@vazione (ex art. 8, d.igs. n. 33/2013 (per la strutturazione della
33/201: R scheda-procedimento ed i
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti @xaimente necessari, con i codici IBAN identifivatiel coordinamento generalg)
ipologie di Art. 35,c. 1, conto di pagamento, owvero di imputazione del veesdo in Tesoreria, tramite i quali i soggettisati ) mentre per il flusso dei
Tipologie di ; R L o o Tempestivo dati | et
rocedimento lett. 1), d.lgs. n. possono effettuare | pagamenti mediante bonificeéeo o postale, owvero gli identificativi del ¢on atl, ovvero la completa je
p ) ) . ; S ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) corretta compilazione de
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versantigmussffettuare i pagamenti mediante bollettino gest pllaz
nonche i codici identificativi del pagamento daidade obbligatoriamente per il versamento scheda-procedimento va
T oI garantita dai titolari dell
Ie:l. m)’ '(::I.I s o 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligx p Tempestivo P.O. di riferimento dei
33/'201', 19S- attivare tale potere, con indicazione dei recagiéifonici e delle caselle di posta elettronicatigtonale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 rispettivi settori.
Attivita e -
procedimenti At 35,¢. 1, 12) risultati delle indagini di customer satisfantcondotte sulla qualita dei servizi erogati attrao Tempestivo
lett. n), d.Igs. n| " R R . .
331201 diversi canali, con il relativo andamento (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013;
Per i procedimenti ad istanza di parte: 5 anni
At 35,¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistick necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
lett. d), d.Igs. n, autocertificazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
33/201¢ -8 dlgs.
Art. 35,c¢. 1, . . . I S Lo .
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di accesso con indicazione degiriirgi, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| L L " . R R
3312013 recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtiuzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013;
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgsne:
Art. 23, d.Igs. n|
33/2013 Tempestivo
?g' Il,ncc. 15e 1) contenuto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013

190/201:
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Denominazione

Denominazione sotto:

e

5

)

sotto-sezione . " Riferimento — . . . . . Responsabile della
X S sezione 2 livello e. Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento P " .e
livello 1 (slee dhk) normativo Pubblicazione
(Macrofamiglie) polog
Art. 23, d.Igs. n|
i::tlz:l(.) 1:(: 15e 2) oggetto Tempestivo
T 99 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
16, I. n.
190/201: " i i ;i - ;
Singoli procedimenti di autorizzazior
:;t/.;)si.Sd.lgs. M concessione
Art. 1,cc. 15 e 3) eventuale spesa prevista Tempestivo
16.I n : (da pubblicare in tabelle) P p (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
190/201:
Art. 23, d.Igs. n|
iﬁlzflgc 15e 4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento con iredione Tempestivo
16 .I n : del responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
190/201:
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto aattiiBuito, in caso di inerzia, il potere sostitotper la Tempestivo
I. n. 241/199 conclusione del procedime P
Art. 1,c. 29, | Indirizzo di posta elettronica certificata a cutittadino possa trasmettere istanze e riceveoenafzioni Tempestivo
n. 190/201 circa i provvedimenti e i procedimenti amministvatihe lo riguardar P
Tempestivo
Art. 24, c. 2
Monitoraggio tempi  |d.lgs. n 33/'20 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013 Responsabile della
ragglo temp 18- . ll?\/lonitoraggio tempi procedimentali Risultati del ntonaggio periodico concernente il rispetto dei tepnpcedimentali La prima pubblicazione decorfre P
procedimentali Art. 1,c. 28, | dal termine di sei mesi Trasparenza
n. 190/2012 dall'entrata in vigore del decrgto
Recapiti telefonici e casella di posta elettrorngtiuzionale dell'ufficio responsabile per le vité volte a
I . gestire, garantire e verificare la trasmissionedééiio I'accesso diretto degli stessi da parte del Tempestivo
Recapiti dell'ufficio responsabile - - o s PR N N "
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'uéfidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Da definire con I'adoziol
Dichiarazioni dichiarazioni sostitutive del regolamento per
sostitutive e Art. 35, ¢. 3, . - N T . __ i l'effettuazione dei control
acquisizione dufficio |d.Igs. n. 33/201% onvenzioni-quadro Convenzpnl-(vquadr.o.vglte a Flls.upllnare Ie-modalita.ccesso ai dati da parte de.lle.ammln@r.am.onl Tempestivo o con provedimenti dei
dei dati procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati éalvolgimento dei controlli sulle dichiarazionissitutive (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] Responsabile della
Modalita per 'acquisizione d'ufficio dei . sl . . L Tempestivo Trasparenza
Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizionefitio dei dati
dati P P a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
. . . Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contrddlille dichiarazioni sostitutive da parte delle Tempestivo
Modalita per lo svolgimento dei controllI . -
amministrazioni procede (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferiizeai provvedimenti finali dei procedimenti |
autorizzazione o concessione; scelta del contrgemtéaffidamento di lavori, forniture e serviaiche
Art. 23, ¢ 1, con riferimento alla modalita di selezione prescaibncorsi e prove selettive per I'assunzione del Semestrale
d.Igs. n. 33/2018 odallta i s PresLaibneorsi & prove per fassunzior (art. 23, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
personale e progressioni di carriera; accordi Etfpdall'amministrazione con soggetti privati oaitre
amministrazioni pubbliche
Per ciascuno dei provvedimenti: P.O. Settore Affari
Generaliisono pubblicati gli
b dimenti {indir Jtico |1) contenuto Semestrale elenchi delle deliberazioni degl
) . . rovvedimenti organi indirizzo politico
Prowedimenti organi g p (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201Brgani di indirizzo ;L(:;::op:r;:;t:j
indirizzo politico . .
p (da pubblicare in tabelle) 2) oggetto Semestrale l":ﬁégfé'ﬁfnfo" Z@Qﬂﬁﬁ
Art. 23, . 2, 99 (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201B) mediante la produzione e
d|gs n. 33/2018 automatica di sche
statistiche riportanti i dati principal
3) eventuale spesa prevista Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
. L . . . . . Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento (art. 23, c. 1, dgs. n. 33/201B)
Provvedimenti 5 anni

Art. 23, c. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferittieeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; scelta del contrgentéaffidamento di lavori, forniture e serviainche
con riferimento alla modalita di selezione prescedbncorsi e prove selettive per I'assunzione del
personale e progressioni di carriera; accordi tipdall'amministrazione con soggetti privati madtre
amministrazioni pubbliche.

Per ciascuno dei provvedimenti:

Semestrale

(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)

P.O. Settore Affari

Generaliisono pubblicati gli
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Denominazione

Denominazione sotto:

sotto-sezione . " Riferimento — . . . . . Responsabile della
X S sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento P s
livello 1 N I normativo Pubblicazione
(Macrofamigie) (Tipologie di dati)
- — —— TreTTrTTeTE TegT
o siment dircont Provvedimenti dirigenti amministrativi 1 contentto Semestrale organi di indirizzo politco in attesa
rovvedimenti dirigen elladeguamento delle procedure
amministrativi 9 (arl. 23' c. l' dlgs n. 33/2013’mf07mzu:he che consentiranno
. . I'adeguamento alle disposizioni
(da pubblicare in tabelle) Semestrale mediante la produzione e
Art. 23, ¢. 2, 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201[8yPblceione automaticadischede
statistiche riportanti i dati
d.Igs. n. 33/2018 | principal)
3) eventuale spesa prevista Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
. S . . . . . Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contémel fascicolo relativo al procedimento
) princip p (art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/201B)
Art. 25,c. 1, . - . . . . . . .
lett. a), d.lgs. n|Tipologie di controllo Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggtate le imprese in ragione della dimensionel e d Tempestivo
33/'20i3 T settore di attivita, con I'indicazione per ciascdhasse dei criteri e delle relative modalitawtilgimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Controli sulle 5 anni P.O. Settore SUAP
mprese Art. 25, c. 1
R . . . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggettedattivita di controllo che le imprese sono term Tempestivo
lett. b), d.Igs. n{Obblighi e adempimenti N N R
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni noreat (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
Art. 37,c¢. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Artt. 63, 66,
d.Igs. n.
163/2006

Awviso di preinformazione

Awviso di preinformazione

Art. 37, ¢. 2,

d.lgs. n. 33/20:

lﬁ)elibera a contrarre

Delibera a contrarre, nelléipbtli procedura negoziata senza previa pubblinezioun bando di gara

Art. 37,¢. 1,

d.Igs. n. 33/20JL

Artt. 66, 122,
d.Igs. n.
163/2006

Art. 37,¢. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Artt. 66, 124,
d.Igs. n.
163/2006

Art. 37,c. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Art. 66, d.Igs.
163/2006

n|Awvisi, bandi ed inviti

Art. 37,c. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Art. 66, d.Igs.
163/2006

ni

Art. 37,¢. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Artt. 66, 206,
d.Igs. n.
163/2006

Art. 37,c. 1,

d.lgs. n. 33/2018

Artt. 66, 206,
d.Igs. n.
163/2006

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sooglia comunitaria

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia comunitaria

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sagsoglia comunitaria

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia comunitaria

Bandi e awvisi per appalti di lavori nei settoresiali

Bandi e awvisi per appalti di servizi e forniture ettori speciali

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ

dal d.Igs. n. 163/20(

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006
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Denominazione

sotto-sezione
livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto:
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Durata

Aggiornamento

Responsabile della
Pubblicazione

Bandi di gara e
contratti

Art. 37,c¢. 1,
d.Igs. n. 33/20:
Artt. 65, 66,
d.Igs. n.
163/2006

ll;\wisi sui risultati della procedura di
affidamento

Awviso sui risultati della procedura di affidamento

Art. 37,¢. 1,
d.lgs. n. 33/20:
Artt. 66, 223,
d.Igs. n.
163/2006

18
Awvisi sistema di qualificazione

Awvisi periodigidicativi e awvisi sull'esistenza di un sistemautilificazione - settori speciali

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Codice Identificativo Gara (CIG)

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Struttura proponente

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Oggetto del bando

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Procedura di scelta del contraente

Informazioni sulle singole procedurg

(da pubblicare secondo le "Specifich

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Elenco degli operatori invitati a presentare offérumero di offerenti che hanno partecipato al
procedimento

e

tecniche per la pubblicazione dei dati

sensi dell'art. 1, comma 32, della Leg

n. 190/2012", adottate con Comunice

del Presidente dellAVCP del 22 mag
2013)

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

i
ge
@pgiudicatario

io

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Importo di aggiudicazione

Art. 1,c.32,1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/201:

Tempi di completamento dell'opera servizio o fanrsit

Art. 1,c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Importo delle somme liquidate

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliniformato digitale standard aperto con informaizsoi
contratti relative all'anno precedente (nello spei Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contraelgac
degli operatori invitati a presentare offerte/nuongirofferenti che hanno partecipato al procediment
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, temptalinpletamento dell'opera servizio o fornitura, onp

delle somme liquidate

5 anni

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche previ
dal d.Igs. n. 163/2006

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Tempestivo

Annuale
(art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012]

P.O. Settori di riferimenty
(che adottano I'atto)
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Denominazione L
sotto-sezione LR i Riferimento Responsabile della
N sezione 2 livello N Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento P s
livello 1 N I normativo Pubblicazione
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
o n Art.26,c. 1, o n Atti con |. quali .sono detgrmlnall i 9r|tgr| ele @lta CUI le a.mmlnlvslra.zmnl. devor.w anene.r3| Ipe.r o Tempestivo P.O. Settori di riferiment
Criteri e modalita lBCmerl e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi eoamici di §
d.Igs. n. 33/20: X T (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013] (che adottano I'atto)
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundie "
Art. 26, ¢. 2, vantaggi economici di qualunque genere a persoeategubblici e privati di importo superiore a bil Tempestivo O. Settori di riferimenty
d.lgs. n. 332013 e qualungue g P P porto sup (art. 26, c. 3, dlgs. n. 33/2018) -
Per ciascun atto:
Art.27,¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n| 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3 z Igs. n. 33/201B)
33/201 Atti di concessione - 26, C. 3, dgs. n.
Art.27,¢. 1, Tempestivo
Sovvenzioni, lett. b), d.Igs. n| (da pubblicare in tabelle creando uf2) importo del vantaggio economico corrisposto @rt. 26, c. 3 z Igs. n. 33/201B)
contributi, 33/201: collegamento con la pagina nella quale o5 6 s dles
sussidi, vantaggi Art. 27, c. 1, sono riportati i dati dei relativi Tempestivo
economici lett. ¢), d.Igs. n. provvedimenti finali) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/201B)
33/201: 5 anni . 26, c. 3, d.lgs. n.
At di . At 27,¢.1, | (NB: & fatto divieto di diffusione di dafi Tempestivo
1diconcessione et d), d.Igs. n, da cui sia possibile ricavare informazi iy ufficio e funzionario o dirigente responsabié cklativo procedimento amministrativo dl y
33/201: relative allo stato di salute e alla (art. 26, ¢. 3, dlgs. 0. 332016p.0. Settori di rifermentp
Art. 27,c. 1, " ; i e, e O . (che adottano l'atto)
| ), di situazione di disagio economico-soci: Ie) dalita i individuazi del begiafi Tempestivo
ett. €), d.Igs. n{ geqii i : ; .|5) modalita seguita per lindividuazione del betiafio
gli interessati, come previsto dall'aft: . X lgs. n.
33/201¢ 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) (art 26.¢.3, digs. n. 332019)
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo
. ), d.lgs. n. 6) link al e lezionat
{’59;/2219 lgs. n ) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2018)
Art. 27, c. 1, Tempestivo
ge;ll.zfg;ilgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato @art. 26, c. 3, z.lgs, n. 33/201B)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessione di sovvenzioni
Art. 27, c. 2, _— . IS L ) N Lo N ; L Annuale
contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qoglie
d.lgs. n. 33/2018 X - R N . (art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/201B)
genere a persone ed enti pubblici e privati di itqsuperiore a mille eu
Art. 1, d.P.R. n| . - Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiccui sono stati erogati in ogni esercifif@nziario
Albo dei benefi L - " - . X . Al I
118/2000 0 det beneficiart contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e bfici di natura economica a carico dei ripetilanci nnuate
Art. 29, c. 1,
d.Igs. n. 33/2018
Art. 1, c. 15, 1.
n. 190/2012 . - . - . N . - .
. . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formateiica, aggregata e semplificata, anche con itsica Tempestivo
Art. 32, c. 2, . |Bilancio preventivo - .
. 69/2009 rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013;
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
Bilancio preventivo e [2Prile 2011
consuntivo Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2018 =
Bilanci Art. 1, c. 15, I 5 anni P-O. Area Servizi
. 190/2012 Finanziari
. . . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetaggregata e semplificata, anche con il ricarso Tempestivo
Art. 32, c. 2, 1. (Bilancio consuntivo rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
n. 69/2009 R
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon I'integrazione delle risultanze osservateermini di
Piano degli indicatori Piano degli indicatori e dei risultati attgsaggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti i .
dei risultati attesi di Art. 29.¢. 2, i bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e Tempestivo
d.Igs. n. 33/20 P 9 ' P (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013

bilancio

indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viadbiettivo e la soppressione di obiettivi gia gamti
oppure oggetto di ripianificazione
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Denominazione L
sotto-sezione DETEMIEETS S5y Riferimento Responsabile della
X sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento s
livello 1 N I normativo Pubblicazione
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Beni immobili e |Patrimonio immobiliarg At 30', dlgs.n Patrimonio immobiliare Informazioni identificativedli immobili posseduti Tempestivo P.O. Area Tecnica
N 33/201¢ " (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
gestione — - 5 anni ~ -
atrimonio Canoni di locazione o|Art. 30, d.igs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazioni affitto versati o percepiti Tempestivo P.0. Area Tecnica e
P affitto 33/201: P P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 Direttore Istituzion
Controli e rilievi 31 ) Rilievi organi di contrallo e revisione RI|I?\./| non recgpltl, uqltamente agli atti cui #eriscono, degli organi di controllo interno, deglgani di Tempestivo P.O. .Area. Servizi
sullamministrazi rt. 31, d.Igs. nj revisione amministrativa e contal 5 anni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 Finanziar
33/2013 S . . Tutti i rilievi ancorche recepiti, unitamente aatti cui si riferiscono, della Corte dei conti ragdanti Tempestivo P.O. Area Servizi
one Rilievi Corte dei conti N . N SR N L A - . N
l'organizzazione e l'attivita dell'amministrazianei singoli uffic (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 Finanziar
;2:3;:2' dsiet:ZZIIiteé :ﬁ;:i%;zo lBCana dei servizi e standard di qualita Carta deiizieo documento contenente gli standard di gaal#i servizi pubblici {exart. ET;J::'“:"'O% 12013 PO. Selnaogai?: adottar
Art. 1,c. 2, Notizia del ricorso in giudizio propostodai titdlali interessi giuridicamente rilevanti ed omogemeii
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiodaservizio pubblico al fine di ripristinare il oetto Tempestivo
198/200! svolgimento della funzione o la corretta erogaziaeun servizi
Art. 4,c. 2 .
" ! ! : e N . P.O. Settore Aff:
Class action d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Geensrr:li an
198/200!
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
198/200!
Servizi erogati Art. 32, c. 2, 5 anni
lett: &), d.Igs. n, Costi contabilizzati
33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli uiesta finali che intermedi, evidenziando quelli .
. - . . X - ; X L . . Annuale P.O. Area Servizi
Costi contabilizzati  |Art. 1, c. 15, I. effettivamente sostenuti e quelli imputati al peede per ogni servizio erogato e il relativo andatimeel . .
(art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/201B) Finanziari
n. 19072012 | o o ipblicare in tabelle) tempo
Art. 10, c. 5, P
d.lgs. n. 33/2018
Tempi medi di i:';: f))ZSI 25' n Tempi medi di erogazione dei servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni Egoverogato) agli utenti, sia finali che intermechn Annuale
erogazione dei servizi 33/'201, Sl (da pubblicare in tabell riferimento all'esercizio finanziario precedente (art. 10, c. 5, d.Igs. n. 33/201B)
- - = P.O. Settori di riferimentp
Art. 41,¢. 6 Liste di atiesa Tempestivo
Liste di attesa d.lés, n 3'3/'20 ) ) Tempi di attesa previsti e tempi medi effettividliesa per ciascuna tipologia di prestazione ezogat (exart. 8, d.FIJgs. . 33/2013
da pubblicare in tabell
Indlcalorg {jl . Art. 33, d.Ilgs. n| . " R Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi e forniture (indicatatie Annuale .P'O' .Ar.ea Sgrvm
tempestivita dei Indicatore di tempestivita dei pagamerji R " Finanziari e Direttore
X 33/2013 lempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/201B) o
pagamenti dell'lstituzione
Pagamenti L " - - BN . . .
dellamministrazi Art. 36, d.lgs. n Nelle richieste d.l pagamen.to. i cod!u !BAN Vlt.ielm.ﬂlvl del c.onto di pagamento, owvero di |mputa|§0 5 anni B
. del versamento in Tesoreria, tramite i quali igedtj versanti possono effettuare i pagamenti nméelia ) P.O. Area Servizi
one IBAN e pagamenti 33/2013 . - - . . gy . o Tempestivo . o X
. - IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identifivatiel conto corrente postale sul quale i soggettsanti Finanziari e Direttore
informatici Art.5,c. 1, K X - | o L e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013 o
dlgs. n. 82/2006 possono effettuare i pagamenti mediante bollefizstale, nonché i codici identificativi del pagaioeta dell'lstituzione
s . indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 38,c. 1, ocumenti di programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennalde aglere pubbliche di competenza Tempestivo
d.Igs. n. 33/201[? prog dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
dArI‘g:iC331/20 inee guida per la valutazione Linee guida per latazione degli investimenti art. 38, JEFZEIZ[SIV% 33/201B)
Art. 38, c. 1, elazioni annuali Relazioni annuali Tempestivo
d.Igs. n. 33/20: (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedifutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatoriehi "
Art. 38, c. 1, Itri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiatie Tempestivo
d.Igs. n. 33/20 no | 4 =8 p (art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
valutazioni ex an
o bblich At 38 c 1 Nuclei di valutazione e verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i 5 . Tempestivo P.O. Area Tecni
pere pubbliche .38,c. 1, o ; . . " R s - ] - anni .. Area Tecnica
d.igs. n. 33/20 legli investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1, d.gs. n. 33/201B)

art. 1, |. n. 144/199¢

nominativi (obbligo previsto per le amministrazioentrali e regional

0
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Denominazione L
sotto-sezione LDy Riferimento Responsabile della
X sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento P s
livello 1 (slee dhk) normativo Pubblicazione
(Macrofamiglie) polog
Art. 38, c. 2, . " . . - C o . . Tempestivo
digs. n. 3312018 Informazioni relative ai tempi e agli indicatorimializzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/201B)
Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
Art. 38, c. 2, . " . . - . Tempestivo
digs. n. 3312018 Informazioni relative ai costi unitari di realizaaae delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, dlgs. n. 33/201B)
Art. 39, c. 1, - - . A . "
lett. a), d.igs. n Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, Tempestivo
33/'20]:3 -9S. N4 strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyahe le loro varianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/201B)
Per ciascuno degli atti:
- . . . . . Tempestivo
1) schemi di provvedimento prima che siano poetdiipprovazione (art. 39, c. 1, dlgs. n. 33/201B)
Art. 39, c. 1,
o lett. b), dlgs.n| o ) . . ’ Tempestivo
Pianificazione e 33/2013 Pianificazione e governo del territorio |2) delibere di adozione o approvazione ) (art. 39, c. 1, d.gs. n. 33/201B) )
governo del 5 anni P.O. Area Tecnica
territorio (da pubblicare in tabelle) 3 relativi allegati L Tempestivo
) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.gs. n. 33/201B)
Documentazione relativa a ciascun procedimentoedigmtazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoegate
Art. 39, c. 2, comungue denominato vigente nonché delle propostasformazione urbanistica di iniziativa privata Tempestivo
d.lgs. n. 33/2018 pubblica in attuazione dello strumento urbanistjenerale vigente che comportino premialita edididatd] (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013,
fronte dellimpegno dei privati alla realizzaziafieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaioassdi
aree o volumetrie per finalita di pubblico interess
Informazioni ambientali Informazioni ambientali deeamministrazioni detengono ai fini delle proptévita istituzionali: Tempestivo
9 prof : (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'al@tmosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, .
— e ] . NN S . - Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e mariagdiversita biologica ed i suoi elementi costititiv (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le interazioni tra questi elementi il
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioadtile .
A . T . . A N . L " . Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambie, che incidono o possono incidere sugli elementi
N . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
dell'ambiente
e 3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programrmgli
Infom.lazmm Art. 40, c. 2, Misure incidenti sull'ambiente e relativeaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di raamministrativa, nonché le attivita che incidono 5 anni Tempestivo P.O. Area Tecnica
ambientali d.igs. n. 33/ZO:L%na\Iisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi costi-benefici ed altre anatispotes| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
economiche usate nell'ambito delle st
Misure a protezione dellambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetti elementi ed analisi costi-benefici ed almelisi ed Tempestivo
relative analisi di impat ipotesi economiche usate nell'ambito delle s (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
Re!azwﬂl sulfattuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @ntale Tempesivo
legislazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
6) Stato della salute e della sicurezza umana, resapa contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza unjemadizioni della vita umana, il paesaggio, i sitjlieedifici d'interesse culturale, per quantouefhzabili P
. S N " N o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela deéRelazione sullo stato dell'ambiente redatta daiistero dell Ambiente e della tutela del territorio P
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]

|territoric




ALLEGATO B1) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA' 2016 / 2018

Denominazione

Denominazione sotto:

sotto-sezione . " Riferimento — . . . . . Responsabile della
X S sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Durata Aggiornamento P s
livello 1 N I normativo Pubblicazione
L (Tipologie di dati)
(Macrofamiglie)
Art. 42,c¢. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli intervettasrdinari e di emergenza che comportano deroiigne .
o ] A ) . Tempestivo
lett. &), d.Igs. n| legislazione vigente, con l'indicazione espressia derme di legge eventualmente derogate e dévimo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/2013 della deroga, nonché con l'indicazione di eventasiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti - 6, 6168. N-
Art. 42,c. 1, Tempestivo
Interventi lett. b), d.Igs. n/Interventi straordinari e di emergenza [ Termini temporali eventualmente fissati per I'eénadei poteri di adozione dei provvedimenti stdioari| ( 8 dFI) 33/2013
straordinari e di 33/201 5 anni exart. 8, dgs. n. P.O. Area Tecnica
emergenza Art. 42, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) .
) - ) : . . ) Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione
| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/201:
Art. 42,c¢. 1, . . " P . . . - . " . . .
Particolari forme di partecipazione degli interé¢isaaprocedimenti di adozione dei provvedimenti Tempestivo
lett. d), d.Igs. n, straordinari (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013]
33/201¢ -8 dlgs.
Piano triennale di prevenzione della . . . . .
N Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
Art. 43,¢. 1, |Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
d.lgs. n. 33/201orruzione P p P
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile dedipatrenza (laddove diiverso dal Responsabile pladizenzione della corruzione) Tempestivo
2/2012
. . Regolamenti per la prevenzione e la .
Altri contenuti - . 3 . . . . " . N . . Responsabile della
Corruzione repll"essmr?e‘ della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressiorte defruzione e dell'illegalita (laddove adottati) 5 anni Tempestivo Trasparenza
dell'illegalite
Art. 1, c. 14, |. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolintro il Annuale
n. 190/2012  |corruzione 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
Art. 1, c. 3, | n.|Atti di adeguamento a provvedimenti [Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza e controllo .
- - ) Tempestivo
190/2012 CivIT nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, tti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
d.lgs. n. 3972014 P lgs. n. P
Nome del Responsabile della trasparenza cui éniegada richiesta di accesso civico, noncheé medall
Art.5,c. 1, y o . PR - | . . .
per I'esercizio di tale diritto, con indicazione derapiti telefonici e delle caselle di posta tetetica Tempestivo
d.Igs. n. 33/2018 R
istituzionale
Altri contenuti - L . Responsabile della
- Accesso civico 5 anni
Accesso civico Trasparenza
Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivebiki casi di ritardo o mancata risposta, con &xiane de Tempestivo
d.Igs. n. 33/2018 recapiti telefonici e delle caselle di posta etetica istituzionale P
Art. 52, ¢. 1, . . o y . . S
Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercieita facolta di accesso telematico e il riutiiziei dati Annuale
d.Igs. 82/2005
Art. 52, ¢. 1, - . . PNV . . . - -
d.igs. 821200 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogdaté dei metadati e delle relative banche dafidssesso delle amministrazioni Annuale
Obiettivi di accessibilit
Altri contenuti - N L Lo L. = y . Annuale
Accessibilita & »:r;;)g,/r;oz.zd.l. (da pubblicare secondo le indicazioni ggiﬁ“ﬂilﬂ anci;enS:clslllla dei soggetti disabililigrumenti informatici per I'anno corrente (eniird1 (exart.9,c.7,D.L.n. . e del
Catalogo di dati, : contenute nella circolare dell'’Agenzia per 9 5 anni 179/2012) E_SI_IJOHS& ile della
metadati e banch I'ltalia digitale n. 61/2013 rasparenza
dati Elenco dei provvedimenti adottati per consentiriliézo di servizi in rete, anche a mezzo diintediari
abilitati, per la presentazione telematica da pdirtéttadini e imprese di denunce, istanze eeagfaranzie
Art. 63, cc. 3- - ) , ) - T s s e -
) . . . L fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscahtributivi, previdenziali, assistenziali e @mssativi,
bis e 3-quater, |Provvedimenti per uso dei servizi in refe Annuale

d.Igs. n. 82/2006

per la richiesta di attestazioni e certificaziowinche dei termini e modalita di utilizzo dei seiné dei
canali telematici e della posta elettronica (I'afabHi pubblicazione dovra essere adempiuto alnééno

giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossteodl 1 novembre 2013)




Altri contenuti -
Dati ulteriori

Art. 4, c. 3,
d.Igs. n. 33/20:
Art. 1, c. 9, lett.|
), I. n.
190/2012

Dati ulteriori

1[£NB: nel caso di pubblicazione di dati

non previsti da norme di legge si deve!
procedere alla anonimizzazione dei da
personali eventualmente presenti, in v
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le jplibhe amministrazioni non hanno I'obbligo di
ipubblicare ai sensi della normativa vigente e dresono riconducibili alle sottosezioni indicate
rtc1

5 anni

Responsabile della
Trasparenza




