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Comune di Marmirolo

Provincia di Mantova

PARERE IN ORDINE ALL’ART.5 DEL CCNL DELL’01.04.1999
E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

IL REVISORE UNICO

preso in esame Schema di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il Personale non dirigente anno 2015
non ancora firmato in sede di delegazione trattante dalla parte pubblica e dalla parte sindacale ed attinente a

quanto sotto riportato, ai fini dell’espressione del parere di cui in epigrafe;

VISTO

- lart. 5, comma 3, del C.C.N.L. dell’01/04/1999 cosi come modificato dall’art. 4, comma 3, del CCNL
del 22/01/2004 e gli artt. 48, comma 6 e 40, comma 3, del D.Lgs n. 165/2001 aventi per oggetto il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa rispetto ai

vincoli risultanti dalla contrattazione collettiva nazionale o previsti nel bilancio annuale;

ESAMINATA

la seguente documentazione prodotta dal Responsabile Settore Affari Generali, avv. Roberta Zirelli:

= Ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per il Personale non dirigente anno 2015
®  Relazione Tecnico Illustrativa e Tecnico Finanziaria CCDI 2015

EFFETTUATE

» e verifiche ed i controlli sulla conformita delle disposizioni contrattuali contenuti nel predetto schema
di CCDI alla normativa vigente in materia, ed in particolare che gli istituti oggetto delle medesime non

appaiono in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali;

= e verifiche ed i controlli sui dati contabili contenuti nella predetta documentazione, nonché sulla
costituzione delle risorse economico - finanziarie, necessarie e disponibili alla contrattazione collettiva

decentrata integrativa.

VERIFICATO CHE

stanziate nei relativi interventi del bilancio corrente di competenza;
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26.683,67;

CONSIDERATO

gli aspetti economico — finanziari relativi alla quantificazione del fondo, contenuti nell’ipotesi di CCDI
in esame, non appaiono in contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali;

i criteri previsti per ’utilizzazione degli istituti contenuti nell’ipotesi di CCDI in esame per I’anno
2015, risultano essere in accordo con i principi definiti nella normativa contrattuale nazionale;

le risorse economico — finanziarie occorrenti all’applicazione del CCDI per ’anno 2015, risultano

riscontrato, relativamente al fondo 2015, che I’ammontare complessivo delle risorse di natura stabile &
pari ad € 62.993,96 e che 1’ammontare complessivo delle risorse di natura variabile & pari ad €



1. che il rapporto spese di personale/spese correnti, per I’anno 2015, ¢ pari al 30,96%

2. che I’Ente rispetta la sostenibilita finanziaria e di Bilancio dell’Ente al fine del rispetto del tetto di spesa di
cui al comma 557 della legge n.296/2006;

3. che il succitato vincolo della spesa personale rispetta la media del triennio 2011-2013; -

4. che I’Ente ha registrato tempi medi di pagamento inferiori ai 90 giorni nell’anno 2015,

CERTIFICA
La correttezza del calcolo relativo all’ammontare della decurtazione permanente prevista dall’art. 1, comma
456 della Legge n. 147/2013 — Legge di stabilitd 2014 — come da indicazioni della Ragioneria Generale dello
Stato nella circolare n. 20/2015.
tutto cid premesso e considerato, il Revisore

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE sulla compatibilita dei costi della Schema di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo per il Personale non dirigente anno 2015.

Suzzara, 11 20.4.2016

IL REVISORE DEI CONTI
(Catia Amista)



