PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE mag-12 mag-12 mag-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
6/SETTORE AFFARI GENERALI 24| 132] 156 15,38] 84,62|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 6| 98| 104] 5,77| 94,23|
6/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 23] 133] 156 14,74] 85,26|
9|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 15| 215| 230| 6,52] 93,48|
8|AREA TECNICA 43| 152] 195| 22,05| 77,95|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE giu-12 giu-12 giu-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
6|/SETTORE AFFARI GENERALI 25| 125| 150 16,67| 83,33|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 19| 81| 100 19,00| 81,00|
6/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 38| 112] 150| 25,33| 74,67|
9|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 61| 160| 221] 27,60| 72,40|
8|AREA TECNICA 60| 127| 187| 32,09| 67,91|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE lug-12 lug-12 lug-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 38| 140| 178] 21,35| 78,65|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 28| 76| 104] 26,92| 73,08|
6|/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 49| 107| 156| 31,41] 68,59|
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 53] 151 204] 25,98| 74,02|
8|AREA TECNICA 78| 116] 194] 40,21] 59,79|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE ago-12 ago-12 ago-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 48| 130 178] 26,97| 73,03|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 41| 63| 104] 39,42| 60,58|
6|/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 52| 104] 156| 33,33] 66,67|
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 85| 119| 204] 41,67| 58,33|
8|AREA TECNICA 68| 127| 195| 34,87| 65,13|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE set-12 set-12 set-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 28| 142] 170| 16,47| 83,53|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 9| 91| 100 9,00| 91,00|
6|/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 21| 129 150 14,00| 86,00
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 29| 166 195| 14,87| 85,13|
8|AREA TECNICA 53] 135| 188| 28,19| 71,81|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE ott-12 ott-12 ott-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 15| 148] 185| 8,11] 80,00
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 2| 106| 108 1,85| 98,15|
6/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 13| 149| 162| 8,02| 91,98|
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 27| 185| 212] 12,74] 87,26|
8|AREA TECNICA 24| 178| 202] 11,88] 88,12|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE nov-12 nov-12 nov-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 13| 158| 171] 7,60| 92,40|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 11| 89| 100 11,00| 89,00
6|/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 39| 111] 150 26,00| 74,00|
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 13| 183 196| 6,63| 93,37|
8|AREA TECNICA 24| 163| 187| 12,83] 87,17|




PERCENTUALI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL COMUNE DI MARMIROLO (MN)

N. DIP. AREA/SETTORE dic-12 dic-12 dic-12 % %
gg. assenze gg presenza gg lavorativi assenze presenze
7|SETTORE AFFARI GENERALI 29| 129| 157| 18,47| 82,17|
4|AREA SERVIZI FINANZIARI 18| 74 92| 19,57| 80,43|
6/SETTORE DEMOGR.-VIGILANZA 40| 98| 138| 28,99| 71,01
8|AREA SERVIZI ALLA PERSONA 33| 143] 180| 18,33] 79,44
8|AREA TECNICA 39| 124 163| 23,93| 76,07|




